Fortbildungskonzept AMG

Fortbildungskoordination (FI, Wk)

e regelmafige Erhebung des Fortbildungsbestandes

e Stellen moglichen Fortbildungsbedarf heraus

e Suchen Veranstaltungen heraus/nehmen Veranstaltungswiinsche entgegen
e Stellen ggf. Kontakt mit Fortbildungsveranstaltern her

e Schlagen Fortbildungen fiir den paddagogischer Tag vor

e Unterstiitzen die Schulleitung bei der Budget-Verwaltung
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Lehrerkollegium

e berit iiber erhobene Fortbildungs-
Wiinsche

e legt jahrlich Schwerpunkte fest
auf der Basis der Fortbildungswiinsche
und der Entwicklungsvorhaben des
Schulprogramms
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Fachkonferenz (Vorsitzende/Vorsitzender)

e meldet eventuellen Fortbildungsbedarf an
e |eitet erhaltene Angebote an die
Kolleginnen/Kollegen weiter
e Austausch iiber gute Fortbildungen
und Austausch eventueller Materialien
als Top auf der 1. FK

Schulleitung

Genehmigung konkreter
Fortbildungen

Gesamtverantwortung
verbleibt bei der Schulleitung

Ist unterstiitzender
Ansprechpartner

Kollegin/Kollege
(fachspezifisch/allgemeinpadagogisch)

Erfahrt Unterstiitzung/Beratung bei der
Suche nach fachspezifischen und/oder
Allgemeinpddagogischen Fortbildungen
(z.B. Quereinsteiger, spezielle Vortrége,
Probleme mit Anmeldungen etc.)




